Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne
Novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), ¢lanka 10. Zakona o radu (,,Narodne novine®,
broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23) i ¢lanka 3. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u osnovnoj skoli Trnoviti¢ki Popovac,
Osnovna 8kola Trnoviti¢ki Popovac sa sjedistem u Trnoviti¢ki Popovac 80, 43280 Garegnica
raspisuje:

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO

- DOMAR / SKOLSKI MAJSTOR/VOZAC na neodredeno nepuno vrijeme
(20 sati ukupnog tjednog radnog vremena) 1 izvriitelj/ica

MJESTO RADA: Osnovna skola Trnoviti¢ki Popovac, Trnoviti¢ki Popovac 80, 43280
Garesnica

UVJETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA: uvjeti koje kandidat treba ispuniti za
radno mjesto DOMAR / SKOLSKI MAJSTOR/VOZAC:

Kandidati moraju ispunjavati, uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim
propisima o radu, Zakonu o radu (,,Narodne novine* br. 93/14,127/17, 98/19, 151/22 i
64/23), i uvjete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj dkoli
(-,Narodne novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 64/23) Pravilniku o radu Osnovne $kole
Trnoviticki Popovac i Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne §kole Trnoviti¢ki Popovac,

atosu:

—zavriena srednja $kola tehnicke struke —

— kandidati moraju posjedovati vozacku dozvolu B kategorije.

te posebni uvjeti: uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova domara /
Skolskog majstora, izabrani kandidat bit ¢e upuéen na prethodni lije¢nicki pregled kod
specijaliste medicine rada o trodku poslodavca, sukladno &lanku 24. Zakona o radu (,,Narodne
novine®, broj 93/2014, 127/2017, 98/19, 151/22, 64/23).

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duZan je dostaviti
ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije i kojom se
ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije.



Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola pod jednakim uvjetima sukladno Zakonu o
ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®, broj 82/08, 69/17).

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli. (Narodne novine, broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19. , 64/20.1 151/22, 156/23 ).

U prijavi na natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa, kontakt broj i e-mail adresu):

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti steCene stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/ 10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22156/23,)
izdano za vrijeme trajanja natjecaja

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Isprave u natje¢ajnoj dokumentaciji dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se
kandidatima nakon zavrienog natjecajnog postupka. Prije sklapanja ugovora o radu
odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom
biljeZniStvu (,,Narodne novine®, broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22)

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Kandidati/kinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavanju uvjete natje¢aja duzni su se odazvati pozivu na testiranje. Ako se
kandidat/kinja ne odazove pozivu za testiranje smatra se da je odustao/la od prijave na ovaj
natjecaj.

Testiranje ¢e se provesti iz poznavanja poslova i propisa vezanih uz radno mjesto o ¢emu Ce
kandidati biti obavijesteni putem web stranice: http://os-trnoviticki-popovac.skole.hr/natjecaji



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1. —
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/17., 98/19. 1 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13., 152/14,,
39/18. i 32/20.) ili &lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N arodne
novine, broj 84/21.) duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

L]

koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju clanka 102. stavka 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duZan je
uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/N ikola/popis%20dokaza%20za%20o0stva
rivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf-

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duZan je uz prijavu na natjecaj pored navedenih
isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/U serDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Rok za podnosenje prijava: 8 dana od dana objave natjecaja. Natjecaj je objavljen na oglasnoj
plo¢i, mreZnoj stranici Osnovne Skole Trnoviti¢ki Popovac i mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreznih stranica Skole (http://os-
trnoviticki-popovac.skole.hr/natjecaji ) u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
izabranim kandidatom/kinjom.

Vlastoru¢no potplsane prijave s dokazima o lSlel’l] avanju uvjeta iz natjecaja dostavlj aju se
osobno u tajnistvo Skole ili postom na adresu Skole: OSNOVNA SKOLA TRNOVITICKI
POPOVAC, TRNOVITICKI POPOVAC 80, 43280 GARESNICA s naznakom ,,za natjecaj*.



O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijeSteni putem mrezne stranice Skole u
zakonskom roku.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaititi osobnih podataka br. 201.6/679 i Zakona o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka ("Narodne novine", broj 42/18) svi dokumenti
dostavljeni na natje¢aj poslani slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za prikupljanje i obradu podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno
ispravama, a koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

Objavljeno:
1. Hrvatski zavod za zaposljavanje
2. Web stranica $kole

3. Oglasna plo¢a skole

KLASA: 112-01/24-05/01
URBROJ: 2123-28-01-24-03
Trmoviti¢ki Popovac, 11.01.2023.

Ravnatelj

Mustafa Beéirspahi¢




